MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCALBEA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERVlSlON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
e DMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL

Cuota Numero 7

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1. 1028 de 2025

Nombre completo del contratista: YUDY ALEJANDRA TRUJILLO LENIS

Documento de identificacion: C.C 29544033

Nombre del supervisor: CLARA INES TORRES SINISTERRA

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestar los servicios de apoyo a la gestion en la Subsecretaria de
Poblaciones y Etnias de la Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado:
"Mejoramiento de la atencion integral dirigida a las personas con discapacidad y sus
cuidadores en Santiago de Cali", BP 26005435.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
06/MAY/2025 31/DIC/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTISIETE MILLONES TRESCIENTOS
DOCE MIL PESOS M/CTE ($27.312.000).

Adiciéon: N/A

Prorroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacibn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$27.312.000 $3.414.000 $20.484.000 $3.414.000

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Informacién del pago de seguridad social:
Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla:9493626922

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago:1920986359
Laborales Operador: Aportes en linea

Fecha de Pago: 11 de noviembre 2025

Periodo de pago de la seguridad social:Noviembre de 2025

Observaciones al informe financiero y contable: Para el correspondiente periodo de aporte del
mes de noviembre de 2025 el contratista realizé el pago de la planilla No. 9493626922.El
contratista realizo el pago de la seguridad social extemporaneamente, por fuera del periodo
establecido.

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Realizar apoyo técnico para el mejoramiento de la atencion integral dirigida a las personas
con discapacidad y sus cuidadores en Santiago de Cali.

e Prestd acompafiamiento y brindé informacion sobre los servicios del Programa de
Discapacidad. Ademas, gestioné la inscripcién de personas con discapacidad, con el
objetivo de promover su acceso a las ayudas técnicas ofrecidas por la Alcaldia de
Santiago de Cali, orientadas a fortalecer su bienestar y mejorar su calidad de vida.

2. Brindar apoyo técnico en las respuestas MIRAVE, ORFEO, correo institucional para el
tramite de solicitudes presentadas al programa y la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias.

e Apoyd en la elaboracion, modificacion, reasignacién y envio de respuestas a las
solicitudes recibidas por el Programa de Discapacidad, tales como Derechos de
Peticion y PQRS. Estas gestiones se realizaron a través del Sistema de Gestidn
Documental Orfeo y del correo institucional, conforme a los lineamientos establecidos
para la atencion oportuna y adecuada de la ciudadania.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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3. Apoyar el proceso de archivo de documentos de acuerdo a la ley 594 de 2001 y las normas
impartidas por el proceso, segun requerimiento de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias.

e Brind6 apoyo en la organizacion del archivo, tanto fisico como digital, aplicando los
lineamientos de Gestion Documental establecidos por el Sistema Orfeo y el uso del
Correo Institucional. Este proceso se realiz6 con base en la Tabla de Retencién
Documental, la cual, mediante su codificacion, permite identificar, clasificar y hacer
seguimiento estadistico a la documentaciébn generada por el Programa de
Discapacidad.

4. Apoyar en las intervenciones realizadas en territorio, de acuerdo a las jornadas de trabajo,
cronograma y actividades planeadas para el beneficio de la poblacién vulnerable en Santiago
de Cali.

e Apoyo en el traslado y gestién de la informacion relacionada con invitaciones y
solicitudes de participacion en las ferias de servicios, con el fin de organizar, agendar y
coordinar dichas actividades junto al equipo psicosocial, juridico y/o técnico, segun las
necesidades identificadas. En estos espacios, el Programa presenta su Oferta
Institucional y explica cobmo opera en beneficio de la poblacién con discapacidad del
Distrito de Cali.

5. Acompafiar comités, eventos y jornadas en atencion al Programa y a los diferentes grupos
poblacionales relacionados con la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias.

e Asistio al taller “Cuidarme para cuidar” dirigido a las cuidadoras de la comuna 12, el dia
21 de noviembre de 2025, desde las 3:00 p.m a 5:00 p.m, cra 26m # 49-58 nueva
floresta.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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6. Entregar en forma fisica en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales,
contractuales y de ejecucion establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de
cobro.

e Realiz6 entrega fisica de los Documentos personales, precontractuales, contractuales
y de ejecucion establecidos y en concordancia con lo solicitado en el Item # 6. Entrega
realizada en las instalaciones de la secretaria de Bienestar Social — Unidad de Apoyo
y el enlace de gestion documental del Programa.

7. Las demas actividades inherentes al objeto contractual y a la mision de la secretaria de
bienestar social.

e Asistié a reunion virtual orientada a la identificacion de barreras que interfieren con la
eficiencia en el proceso de gestién y respuesta de documentos en el Sistema de
Gestién Documental Orfeo.

e Participé en reunidén convocada por el lider del Programa de Discapacidad, Jorge
Tobon, donde socializé las actividades a desarrollar durante el mes de noviembre y
diciembre. entre estas las que se realizaran con los operadores logisticos como:
Talleres, evento del Dia Internacional de la Discapacidad y de empleabilidad,
diplomado, capacitacién a ONG. Igualmente se record6 los procesos de reporte de
informacion como Plan de Trabajo, Mapa de Riesgo- Seguimiento al Proyecto, en los
cuales se requiere el apoyo del equipo. Se recordd la importancia del diligenciamiento
de las encuestas y registro administrativo entre otros.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

7. FIRMAS RESPONSABLES

(%m jné, Jorres §

CLA’]ZQA INES TORRES SINISTERRA
ombre y firma del Supervisor LJLO\Q__SANQ;Q

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 21 de noviembre de 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
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